Szkota Doktorska KUL

SZKOtA ‘(UL Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I
DOKTORSKA Al. Ractawickie 14

20-950 Lublin
https://phd.kul.pl/ tel.: + 48 81 4454138 e-mail: phd@kul.pl

DOKTORAT WDROZENIOWY W SZKOLE DOKTORSKIEJ KUL

Idea doktoratu wdrozeniowego

Program Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pn. ,,Doktorat wdrozeniowy” zostat
wprowadzony w 2017 r. Jego celem jest tworzenie warunkéw do rozwoju wspotpracy
pomigdzy srodowiskiem naukowym, a Srodowiskiem spoleczno-gospodarczym, prowadzonej
w ramach szkot doktorskich oraz mozliwo$¢ ksztatcenia doktoranta we wspotpracy z
zatrudniajacym go przedsigbiorca.
,Doktorat wdrozeniowy” skierowany jest do 0s6b rozpoczynajacych studia
doktoranckie w kolejnym roku akademickim. Wnioskodawcami mogg by¢ uczelnie
badz instytuty badawcze prowadzace szkoty doktorskie, ktore zglaszaja do udziatu w
programie osobg z tytutem zawodowym magistra lub rownorz¢dnym.

— Kandydat do programu musi by¢ zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy przez
przedsigbiorce.

Kazda ze stron biorgca udziat w programie, czyli jednostka naukowa, przedsigbiorstwo i
doktorant — wyniesie z udziatu w programie wymierne korzysci.

— Uniwersytet uzyska ryczattowe dofinansowanie kosztow wykorzystania infrastruktury
badawczej na potrzeby badan prowadzonych przez uczestnikow programu.

— Przedsi¢biorstwa nawigzuja relacj¢ z Uniwersytetem, ktéra moze by¢ przydatna dla
prowadzenia prac B+R. Mogg takze odliczy¢ od podstawy opodatkowania 100%
kosztow osobowych zwigzanych z zatrudnieniem doktoranta, o ktorych mowa w
drugiej ustawie o innowacyjnosci.

— Doktorant ma dostep do infrastruktury Uniwersytetu, opieke naukowa, ksztalcenie w
ramach Szkoty Doktorskiej KUL oraz ,,podwojne” wynagrodzenie. Pierwsze - za
prace w przedsiebiorstwie, a drugie - w ramach stypendium z Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

Dzigki nowej formule doktoratu spotykaja si¢ dwa §wiaty — nauka i biznes. Doktorant z
doswiadczeniem biznesowym konfrontuje swoj punkt widzenia z wiedzg naukowcow, ktora
otwiera nowe mozliwosci.

Odpowiedzi MNiSW na pytania zwigzane z doktoratem wdrozeniowym sg dostepne na
stronie: https://www.gov.pl/web/nauka/doktoraty-wdrozeniowe-i-edycja-faqg
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Opieka promotorska nad doktoratem wdrozeniowym

Opieka promotorska nad doktoratem wdrozeniowym jest realizowana wspoélnie przez
Uniwersytet oraz pracodawce.

— Doktorant wybiera promotora sposrod osoéb wskazanych jako kandydaci na
promotoréw w Szkole Doktorskiej KUL (lista osob: https://phd.kul.pl/#rekrutacja).
Osoby zainteresowane udzialem w programie proszone sg o wczesniejszy kontakt z
potencjalnym promotorem i uzgodnienie z nim zagadnienia, ktore mogloby by¢
realizowane w ramach programu. To znaczaco przyspieszy pozniejszy proces
rekrutacji do programu.

— Pracodawca zapewnia kandydatowi na doktoranta opiekuna pomocniczego, sposrod
swoich pracownikéw. Opiekunem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajaca:

1. stopien naukowy doktora lub

2. co najmniej pigcioletnie do§wiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci badawczo-
rozwojowej, lub

3. znaczace osiggnigcia w zakresie opracowania i wdrozenia w sferze

gospodarczej lub spotecznej oryginalnego rozwigzania projektowego,
konstrukcyjnego, technologicznego lub artystycznego, o ponadlokalnym
zakresie oraz trwatym i uniwersalnym charakterze.
Kwalifikacje te powinny by¢ potwierdzone dokumentami lub o$§wiadczeniem
kandydata na opiekuna pomocniczego.

W ostatnim roku studiow doktoranckich doktorant musi przedstawi¢ rozprawe doktorska.

Rekrutacja do programu

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej KUL w ramach programu ,,Doktorat wdrozeniowy”
odbywa si¢ raz w roku. Nabor do programu oglaszany jest na podstawie komunikatu MNiSW,
ktory w tym roku ma si¢ ukaza¢ 31 marca. Informacje MNiSW sg dostepne na stronie:
https://www.gov.pl/web/nauka/projekt-doktorat-wdrozeniowy

Aby wzia¢ udzial w programie, nalezy by¢ osobg zatrudniong na umowg o prace w pelnym
wymiarze czasu pracy przez caty okres trwania programu przez podmiot, ktory wyrazi zgode
na ksztatcenie pracownika w Szkole Doktorskiej KUL.

Osoby, ktore zostang przez MNiSW zakwalifikowane do programu, bedg musiaty przejsé¢
rekrutacje do Szkot Doktorskich KUL, a po przyjeciu do Szkoty zrealizowacé 4-letni program
ksztatcenia obowigzujacy W Szkole Doktorskiej KUL.

Komunikat o naborze wnioskoéw zostanie opublikowany przez MNiSW 31 marca 2020.
Kandydaci powinni ztozy¢ komplet dokumentow do dnia 30 kwietnia 2020 w sekretariacie
Szkoty Doktorskiej KUL.
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Procedura rekrutacji jest kilkuetapowa

Etap 1

1. Sktadanie przez kandydatow aplikacji do programu w ramach Szkoty Doktorskiej KUL
(formularz zostanie udost¢pniony na stronie: https://phd.kul.pl/) zawierajacych nastgpujace
dane:

Etap 2
1.

Etap 3
1.

imi¢ 1 nazwisko kandydata

dyscyplina naukowa, w ktorej mialby by¢ realizowany doktorat

imi¢ 1 nazwisko kandydata na promotora ze strony KUL

imi¢ 1 nazwisko kandydata na promotora pomocniczego ze strony przedsigbiorstwa
opis planowanej wspolpracy z przedsigbiorca lub z innymi podmiotami, gdzie
zatrudniony bedzie doktorant wraz z opisem problemu do rozwigzania w ramach
doktoratu

opis znaczenia wynikoéw planowanej dziatalnosci dla rozwoju i1 innowacyjnos$ci
gospodarki

harmonogram realizacji planowanej dziatalnos$ci naukowej w podziale na semestry

Sporzadzenie wniosku w imieniu wszystkich kandydatow do Szkoty Doktorskiej KUL
oraz ztozenie go do MNiSW.

Ogloszenie wynikow przez MNiSW, ze wskazaniem tematow zakwalifikowanych do
finansowania, przekazanie informacji osobom zakwalifikowanym.

Ogtoszenie rekrutacji do Szkoty Doktorskiej KUL dla oséb zakwalifikowanych do
finansowania (terminy rekrutacji moga, ale nie musza pokrywaé si¢ z terminami
rekrutacji ,,zwyklej”, jest to zalezne od terminu opublikowania wynikéw przez
MNISW).

Sktadanie dodatkowych dokumentéw przez osoby przyjete do Szkoty Doktorskiej
KUL, w tym:

oswiadczenie pracodawcy, ze osoba przyjeta do szkoly doktorskiej w ramach
programu jest lub zostanie zatrudniona na umowe o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy przez dany podmiot, wraz ze zgoda tego podmiotu na jej ksztatcenie w Szkole
Doktorskiej w ramach programu;

informacja uzupehniajgca, Zatacznik nr 2 do wniosku, czyli tytul planowanej pracy
doktorskiej, opis tematyki planowanej pracy doktorskiej, uszczegdtowiony
harmonogram z poprzedniego etapu procedury, nazwa i siedziba przedsigbiorcy, opis
dzialalnosci przedsigbiorcy wg PKD, opis zwigzku planowanej pracy doktorskiej
z dzialalno$cig przedsigbiorcy.

Ostateczne zatwierdzenie wniosku przez MNiSW.
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Podpisanie umowy pomiedzy KUL a MNiSW o realizacji i finansowaniu programu
,Doktorat wdrozeniowy”.

Podpisanie umowy trojstronnej pomigdzy KUL, doktorantem oraz firma go
zatrudniajacg, ktora reguluje wzajemne prawa i obowigzki.

Rozpoczecie przez uczestnikéw programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej KUL z
dniem 1.10.2020.

Informacje wazne dla kandydata

1.

Imi¢ i nazwisko promotora podawane jest na pierwszym etapie wniosku, zatem
mozliwie szybko nalezy nawigzaé¢ kontakt z potencjalnym promotorem ze strony
Uczelni i uzgodni¢ z nig planowane zagadnienie badawcze.

Juz na etapie sktadania aplikacji kandydat musi wiedzie¢ w jakiej firmie realizowany
bedzie doktorat (nazwa firmy nie pojawia si¢ we wniosku na tym etapie, ale
wymagany jest opis planowanej wspolpracy z firmg wraz z opisem problemu do
rozwigzania).

Terminy wyznaczane przez MNiSW na przeprowadzenie poszczegolnych etapow sa
bardzo krotkie (kilka dni), a wigc podczas postepowania konkursowego nalezy by¢
dostepnym i mie¢ mozliwos¢ dostarczenia wymaganych dokumentow.
Wyptata stypendium przyznanego w ramach projektu nastepuje dopiero po podpisaniu
umowy trojstronne;.

Doktorant wdrozeniowy zobowigzany jest do realizowania programu ksztalcenia
obowigzujacego w Szkole Doktorskiej KUL. Na wniosek doktoranta, Dyrektor Szkoty
moze (ale nie musi) zdecydowac o pewnym uelastycznieniu programu studiow.
Warunkiem dalszego uczestnictwa w programie jest coroczne sktadanie do MNiSW
raportow z realizacji doktoratu wdrozeniowego wraz z opinig promotora naukowego
I opiekuna pomocniczego z firmy oraz uzyskanie pozytywnej ich oceny MNiSW.

W ostatnim roku studiow doktoranckich doktorant musi przedstawi¢ rozprawe
doktorska.

Informacje wazne dla firmy

1.

Firma podejmuje pisemne zobowigzanie o zatrudnieniu uczestnika programu na
podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres trwania
programu (4 lata). Pierwszy dzien zatrudnienia doktoranta musi przypada¢ najpdzniej
na dzien rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej KUL, czyli 1 pazdziernika.
Firma wyraza pisemng zgode¢ na uczestnictwo swego pracownika w programie majac
na uwadze, ze zobowigzany jest on do realizacji programu ksztalcenia obowigzujacego
w Szkole Doktorskiej KUL, czyli uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych,
realizacji praktyki zawodowej itp.

Firma ma obowigzek wyznaczenia sposréd swoich pracownikow opiekuna
pomocniczego, ktory bedzie z ramienia firmy petnit opieke naukowa nad doktorantem.
Opiekun pomocniczy musi spetnia¢ wymagania ustawowe. Kwalifikacje te powinny
by¢ potwierdzone dokumentami lub oswiadczeniem.



Informacje i dokumenty Szkoly Doktorskiej KUL

Regulamin Szkoty Doktorskiej KUL (na rok akad. 2020/2021 uchwalone zostang nowe
dokumenty, z nieznacznymi poprawkami, ukazg si¢ one pod koniec kwietnia):
http://kandydat.kul.pl/wp-content/uploads/2019/06/Regulamin-Szkoly-Doktorskiej.pdf

Zasady rekrutacji (na rok akad. 2020/2021 uchwalone zostang nowe dokumenty, z
nieznacznymi poprawkami, ukazg si¢ one pod koniec lutego):
http://kandydat.kul.pl/doktoranckie/

Program ksztatcenia: https://phd.kul.pl/wp-content/uploads/2019/11/Program-
Szko%C5%82y-Doktorskiej-KUL-2019 2020.pdf

Kontakt: Sekretariat Szkoty Doktorskiej KUL, e-mail: phd@kul.pl, tel. 81 445 41 38
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